
                            บนัทกึข้อความ 
ส่วนราชการ    กลุม่งานบริหารทั่วไป    โรงพยาบาลบางไทร  0 7646 1079 ต่อ 102                      . 
ท่ี  พง 0032.906/_______________    __วันท่ี        30 ธันวาคม  2563                                 .                        
เรื่อง   ขออนุมัติประกาศนโยบายการบริหารและพัฒนาทรพัยากรบุคคลของผู้บริหารต่อสาธารณชน           . 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางไทร   

   เรื่องเดิม     
            ตามข้อก าหนดในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
(Intergrity any Tansparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ 2564 ตัวช้ีวัดที่ 3 การบริหาร
และพัฒนาทรัพยากรบุคคล จะต้องมีการเผยแพร่นโยบายด้านการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลที่มีความ
โปรง่ใส และมีคุณธรรมของผูบ้รหิารตอ่สาธารณชน นั้น 

  ข้อพิจารณา 
  ในการนี้ เพื่อให้การจัดท าหลักฐานการประเมินฯ ที่แสดงถึงเจตจ านง ความมุ่งมั่นในการบริหารงาน
ให้ส าเร็จตามพันธกิจของหน่วยงานอย่างมีธรรมาภิบาล บรรลุวัตถุประสงค์ จงึเห็นควรให้มกีารออกประกาศ
โรงพยาบาลบางไทร เรือ่ง นโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของผูบ้รหิารโรงพยาบาลบางไทร 
ประจ าปงีบประมาณ 2564  เพื่อเผยแพร่นโยบายด้านการบรหิารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารต่อ
สาธารณชน 

  ข้อเสนอ   
           จึงเรียนมาเพื่อโปรดพจิารณา หากเห็นชอบโปรดด าเนินการต่อไปนี ้
  1) ลงนามในประกาศโรงพยาบาลบางไทร  
  2) อนุญาตให้น าข้ึนประกาศเผยแพรบ่นเวปไซต์ของโรงพยาบาลบางไทร และประชาสัมพันธ์แจ้ง
เวียนทุกกลุ่มงาน 
       

                                                                                                             
                        (นางปาลิตา  เลิศรัตนติกรกลุ) 
                        นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
     

  เห็นขอบ/อนุญาต 

                                             
 

               (นายพิสิฐ  ยงยุทธ์) 
   ผู้อ านวยการโรงพยาบาล(นายแพทย์) 
            ระดับเช่ียวชาญโรงพยาบาลทับปุด   
   รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางไทร  



แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบรหิารส่วนกลาง 
โรงพยาบาลบางไทร  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพงังา 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลตอ่สาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  พ.ศ.2561 

แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสงักัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ช่ือหน่วยงาน  :  โรงพยาบาลบางไทร    ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
วัน/เดือน/ปี  :  30  ธันวาคม  2563 
หัวข้อ  :  ประกาศนโยบายการบรหิารและพฒันาทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารต่อสาธารณชน   
รายละเอียดข้อมลู  (เอกสารแนบ) 
                  1.ประกาศโรงพยาบาลบางไทร “ประกาศนโยบายการบรหิารและพฒันาทรพัยากรบุคคล
ของผู้บรหิารโรงพยาบาลบางไทร ปีงบประมาณ  2564 “ 
 
Link  ภายนอก  :  ไม่มี 
หมายเหตุ
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   ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                        ผู้อนุมัติรับรอง 
    ปาลิตา เลิศรัตนติกรกลุ                                                         พิสิฐ  ยงยุทธ์ 
   (นางปาลิตา  เลิศรัตนติกรกลุ)                                             (นายพิสิฐ  ยงยุทธ์) 
    หัวหน้ากลุ่มบรหิารทั่วไป                                         ผู้อ านวยการโรงพยาบาล(นายแพทย์) 
                                                                          ระดับเช่ียวชาญโรงพยาบาลทบัปุด            
วันที่30 / ธ.ค./63...                                   รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางไทร 
                                                                                  วันที่30 / ธ.ค./63...                                    
 
  

 
ผู้รบัผิดชอบการน าข้อมูลข้ึนเผยแพร่ 

ปภังกร   สนธิ 
(นายปภังกร   สนธิ) 

       เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน 
วันที่30 / ธ.ค./63...                                    



 

 


